PRILOGA 1

NAVODILA ZA PODELJEVANJE LOVSKIH ODLIKOVANJ

Lovsko odlikovanje predstavlja simbolno priznanje in oddolZitev za vloZen trud in delo pri
uresnievanju nadel in ciljev slovenskega lovstva. Podeljujejo se za opravljano delo v trajanju
najmanj enega Stiriletnega mandata in le enkrat za isto delo in iste zasluge. Zato so pri oceni
izpolnjevanja kriterijev za podelitev predlaganega odlikovanja nujni podatki o zadolZitvah in
aktivnostih predlaganega po pridobitvi predhodnega odlikovanja.

Pod pojmom zasluge se razume opravljanje nalog in zadolZitev, ki presegajo obveznosti iz
naslova ¢lanstva v dologeni lovski ali njej sorodni organizaciji.

Za izpolnjevanje kriterijev za podelitev predlaganega odlikovanja $tejejo funkcije po prejemu
predhodnega odlikovanja in funkcije ob zaklju¢ku mandata.

Znak za lovske zasluge

Za podelitev znaka za lovske zasluge se upostevajo najmanj naslednje opravljane zadolZitve in
aktivnosti:

vodja lovskega revitja,

pomoénik gospodarja lovisca,

pomocnik gospodarja lovskega doma, gospodar lovskega bivaka,

aktiven in vesten udeleZenec delovnih aktivnosti v lovisty,

pomodnik referenta za kinologijo ali strelstvo,

¢lan komisije za ocenjevanje $kod po divjadi,

¢lan komisije, ¢lan nadzornega odbora ali ¢lan disciplinske komisije,

¢lan UO v lovski druZini, brez dodatne zadolZitve,

¢lan komisije za pregled odstrela in izgub ter ocenjevanje trofej v lovski druZini.

Zlati znak za lovske zasluge

Za podelitev zlatega znaka za lovske zasluge se upoStevajo najmanj naslednje opravljane
zadolZitve in aktivnosti:
tajnik, blagajnik ali raCunovodja, predsednik nadzornega odbora, predsednik
disciplinskega razsodisca,
gospodar lovis¢a, predsednik komisije ali cenilec Skode po in na divjadi, aktivni
preglednik divjadine-usposobljena oseba (usposobljena oseba za osnovni pregled trupa
uplenjene divjadi), poobladéen aktiven lovski ¢uvaj,
dolgoletni mentor lovskim pripravnikom (deset in ved let zavzetega dela s pripravniki),
gospodar lovskega doma, predsednik gradbenega odbora,
predsednik delovnega telesa oz. komisije ali referent, druZinski kinolog, referent aplikacije
Lisjak,
dolgoletni glavni lovovodja na skupnih lovih (deset in ve¢ let vodenja skupnih lovov).

Red za lovske zasluge I11. stopnje je v nadelu najvisja stopnja odlikovanja za delo in delovanje
izkljuéno na nivoju lovske druZine.

Za podelitev reda za lovske zasluge II1. stopnje, se uposdtevajo najmanj naslednje zadolZitve in

aktivnosti:
stare$ina, ki zakljuuje en §tiriletni ali dva dvoletna mandata,
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gospodar lovis€a, tajnik, blagajnik ali radunovodja, predsednik nadzornega odbora,
predsednik disciplinskega razsodi3¢a, ob zaklju¢ku ali zakhucevamu najmanj dveh
Stiriletnih mandatov ali §tirih dvoletnih mandatov,

gospodar lovisCa, predsednik komisije ali cenilec $kode po in na divjadi, aktivni
preglednik divjacine- usposobljena oseba (usposobljena oseba za osnovni pregled trupa
uplenjene divjadi), pooblas€en aktiven lovski &uvaj, gospodar lovskega doma ob
zaklju¢ku ali zakljuCevanju najmanj dveh S$tiriletnih mandatov ali $tirih dvoletnih
mandatov,

dolgoletni mentor lovskim pripravnikom (deset in veg let zavzetega dela s pripravniki),
¢lan komisije ali podkomisije pri obmoéni zvezi lovskih druZin ali obmoé&nem zdruZenju
upravljaveev lovisé, ki zakljuéuje en §tiriletni ali dva dvoletna mandata,

praporScak, ki zakljuCuje drugi $tiriletni ali etrti dvoletni mandat.

Red za lovske zasluge IL stopnje je v nacelu najvi§ja stopnja odlikovanja za delo in delovanje
na obmoc¢nem nivoju to je na podroéni zvezi lovskih druZin ali obmoéni lovski zvezi ali v
izvr$nem odboru OZUL-a (do leta 2005 tudi LGO).

Za podelitev Reda za lovske zasluge II. stopnje, se ob zakljucku ali zakljuSevanju mandata
upostevajo najmanj naslednje zadolZitve ali aktivnosti:

- predsednik ali podpredsednik zveze lovskih druZin oziroma predsednik upravnega odbora
ZLD/LZ, predsednik ali podpredsednik izvrSnega odbora obmoénega zdruZenja
upravljaveev lovise;
predsednik nadzornega odbora ali disciplinskega razsodi§éa ZLD/LZ,
¢lan upravnega odbora zveze lovskih druZin,
predsednik delovnega telesa,
predsednik in namestnik predsednika pooblasfene komisije za preglede odstrela in izgub
in ocenjevanje lovskih trofej,
¢lan delovnega telesa LZS.

Red za lovske zasluge II. stopnje pa se lahko za vestno vodenje lovske druzine v asu najmanj
dveh zaporednih ali treh $tiriletnih mandatov, podeli tudi stare§ini lovske druZine.

Red za lovske zasluge I. stopnje je najvi§je odlikovanje LZS in se podeljuje za delo in
delovanje v LZS in mednarodni lovskih organizaciji oziroma mednarodnih lovskih zdruzenjih.

Za podelitev Reda za lovske zasluge I. stopnje, se ob zakljuku ali zakljuevanju mandata
upostevajo naslednje zadolzitve ali aktivnosti:

predsednik ali podpredsednik LZS,

predsednik nadzornega odbora, odbora eti¢nega kodeksa in razsodis¢a LZS,

predsednik delovnega telesa ali odbora LZS,

¢lan upravnega odbora LZS,

¢lan delovnega telesa z zadolZitvami znotraj samega telesa,

predstavnik LZS v CIC, FACE ter ostalih lovskih zdruZenjih mednarodnega oziroma med

drZavnega znacaja.

Red za lovske zasluge 1. stopnje pa se lahko za dolgoletno in vestno vodenje obmod&ne zveze
lovskih druZin ali obmoénega zdruZenja upravljaveev lovis¢ v trajanju najman;j treh Stiri ali
petletnih mandatov (od tega mora biti vsaj eden po pridobitvi predhodnega odlikovanja), podeli
tudi predsedniku obmocne zveze ali predsedniku organa obmodénega zdruZenja upravljavcev
lovise.

Kot obdobje zakljuéevanja mandata se v vseh primerih $teje obdobja zadnjih treh mesecev pred
rednim iztekom mandata.
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